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SiVAS BILIiM VE TEKNOLOJi UNiVERSITESI

Personel Daire Baskanhg
Kisisel Verilerin Islenmesi ve Kurum i¢i / Kurum dis
Gorevlendirme Siireci Aydinlatma Metni

VERiI SORUMLUSUNUN KiMLIiGi

Giiltepe Mahallesi, Mecnun Otyakmaz Caddesi, No:1 Sivas/Merkez adresinde faaliyet gosteren Sivas
Bilim ve Teknoloji Universitesi’nin kisisel verilerin giivenligine verdigi dnem dogrultusunda elde edilen
her tiirlii kisisel veri, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun olarak islenmekte,
saklanmakta ve aktarilmaktadir.

Bu Aydinlatma Metni, “Veri Sorumlusu” sifatryla Universitemiz tarafindan toplanan, saklanan ve
islenen kisisel verilere iligkin olarak Kanun’un “Veri Sorumlusunun Aydinlatma Yiikiimliliigi” baslikli
10. maddesi uyarinca hazirlanmstir.

KIiSISEL VERILERIN iISLENME AMACI

Kanundakisisel veri, kimligi belirli ve belirlenebilir gercek kisiye ait her tiirlii bilgi olarak tanimlanmustir.
Bu kapsamda kabul edilecek her tiirlii veri, Bagkanligimiz nezdinde ilgili mevzuata tabi olarak
degerlendirilmekte ve asagidaki ¢cercevede toplanmakta, islenmekte ve saklanmaktadir:

a. Bagkanligimiz, egitim ve 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in idari ve akademik veri
sahiplerinden alman ve yiiksekOgretim faaliyetleri geregi tutulmasi gereken kayitlarin
olusturulmas1 ve saklanmasi1 amaciyla idari ve akademik birimler aracilifiyla kisisel verileri
toplar ve isler.

b. Baskanligimiz; idari ve akademik personelin kisisel verilerini Universite faaliyetlerine uygun
olarak toplar ve isler.

C. Bagkanligimiz, gelen basvuru ve dilekgelerin veri sahiplerinin menfaati amaciyla verileri toplar
ve isler.

¢. [llgili birim ve kurumlara sunulabilmesi icin Baskanhgimz, idari ve akademik personelden
kisisel verileri toplar ve isler.

d. Bagskanligimz, kurum igi ve kurum dis her tiirlii etkinlik, egitim, sinav, toplant1 vb. faaliyetlere
istirak eden katilimcilarin kigisel verilerini toplar ve isler.

€. Yargi organlarinin ve/veya idari makamlarin istedigi bilgi ve belge taleplerinin yerine
getirilebilmesi igin, kisisel verileri toplar ve isler.

f. Bagkanhigimz, ilgili tim kanunlardan ve ikincil diizenlemelerden
dogan/dogabilecek yasal ve diizenleyici gereksinimlerin yerine getirilebilmesi ve bu
kapsamda gerekli tedbirlerin alinabilmesi i¢in, kisisel verileri toplar ve isler.

g. Faaliyetleri hakkinda gereken raporlamalarin, istatistiklerin ve benzeri caligmalarin yapilabilmesi
amaciyla riza alinmak kosuluyla veriler toplanir ve islenir.

h. Veri giivenligi kapsaminda, sistem ve uygulamalar igin gerekli tiim teknik ve idari tedbirlerin
alinabilmesi amaglariyla, 6698 sayili Kanununun 5. ve 6. Maddesinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglar1 dahilinde iglenecektir.
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KIiSISEL VERILERIN TOPLANMASI YONTEMI VE CERCEVESI

Kigisel Verilerin Toplanma Yontemi; Kisisel veriler, otomatik ya da otomatik olmayan yontemlerle,
Universite internet sitesi, sosyal medya mecralari, mobil uygulamalar ve benzeri vasitalarla s6z1i, yazili
ya da elektronik olarak toplanmaktadir.

Kisisel veriler; web siteleri, goriismeler, egitim faaliyetleri gibi konular basta olmak iizere kisilerden
sozlii, yazili ya da elektronik ortamda elde edilen bilgilerdir. Veri, Aydinlatma Metni kapsamindaki
hususlar dogrultusunda ve kisilerin rizastyla toplanmakta, islenmekte, saklanmakta ve aktarilmaktadir.
Universite faaliyetleriyle bagdasmayan herhangi bir hususta kisisel veri aktarimi, veri sahibinin agik rizasi
olmaksizin yapilamaz.

ISLENEN KiSiSEL VERILERIN AKTARIMI

Baskanligimiz tarafindan toplanan, islenen, saklanan ve aktarilan kisisel veriler, Kanun’un 8. ve 9.
Maddeleri gercevesinde asagidakilerle paylasabilir:

a.

Faaliyetlerini ve is siireclerini devam ettirebilmek icin siirekli veya gegici siireyle hizmet veren
alt yiikleniciler ya da tigiincii taraflarla yapilan sézlesmelerde isin gerektirdigi oranda ve siirede
veriler paylasilabilir.

Universitenin hizmet ve hedefleri dogrultusunda yurt disginda faaliyet gosteren benzer
kurumlarla egitim ve arastirma amacli is birlikleri ile personel degisimlerinde veri paylasimi
yapilabilir.

Gerekli durumlarda resmi merci ve kamu kurumlarina veri aktarimi yapilabilir.

Toplanan kisisel veriler; Aydinlatma Metninde belirtilen ¢ercevede ve Kanun’da yer alan
kapsamda Sosyal Giivenlik Kurumu, Yiiksekdgretim Kurulu ve kanunen yetkili diger kamu
kurumlari, faaliyetlerin yiirtitebilmesi amaciyla igbirligi yapilan kurum ve kuruluslar, verilerin
saklanmasi i¢in hizmetlerinden faydalanilan kuruluglar, server ve/veya bulut hizmeti alinan
yurti¢i/yurtdis1 kisi ve kurumlar, ticari elektronik iletilerin génderilmesi konusunda hizmet alinan
yurti¢i/yurtdigi firmalar, anlasmali olunan bankalar, uluslararasi sertifikasyon sahibi 6deme
kuruluslari, yurti¢i/yurtdist c¢esitli reklam sirketleri, ajanslar ve anket sirketleri ya da
yurtici/yurtdigi diger is ortaklari, kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisiler ile paylasilabilir.
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KIiSISEL VERIiSI ISLENEN iLGILI KiSININ HAKLARI
Kisisel veri sahibi, Kanun’un 11.maddesi uyarinca Universiteye bagvurarak;

a) Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse bunun hakkinda bilgi talep etme,

C) Kisisel verilerinin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

¢) Kisisel verilerini yurt iginde veya yurt disinda aktarildig: 3. kisileri bilme,

d) Kisisel verileri eksik veya yanlis islenmisse, bunlarin diizeltilmesini isteme, Kanunun 7.
maddesinde 6ngoriilen sartlar ¢cer¢evesinde silinmesini veya yok edilmesini isteme,

e) Kisisel verilerinin aktarildigi 3. kisilere yukarida sayilan (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan
islemlerin bildirilmesini isteme,

f) Kisisel verilerinin miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle kendisi aleyhine bir
sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

g) Kisisel verilerinin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme hakkina sahiptir.

Bu kapsamda iletilen talepler, Universite tarafindan en ge¢ otuz giin i¢inde sonuclandirilir.

Kanun kapsaminda Universite ile iletisime gecmek, geri bildirimde bulunmak ya da sorular1 aktarmak
icin bagvuru sahibinin kimligini tevsik edici belgeler ve talebi igeren dilekge ile Giiltepe Mahallesi,
Mecnun Otyakmaz Caddesi, No:1 Sivas/Merkez adresine bizzat elden iletilmesi veya noter kanaliyla
ulastirilmasi gerekir. Ayrica sivasbiltekuni@hs01.kep.tr adresine giivenli elektronik imzali olarak da
bildirimde bulunulabilir. Bu kapsamda konuyla ilgili yapilacak olan yazili bagvurular, Universite
tarafindan yapilacak olan kimlik dogrulamasini takiben degerlendirilecek olup ilgililere yasal siireler
icerisinde geri doniis saglanacaktir.



