
1 25*******96 KE**** CE*** 91,82863 55,09718 86,25000 34,50000 89,59718 Sınava Girmeye Hak Kazandı.

2 58*******20 KA*** YA*** 83,52803 50,11682 78,75000 31,50000 81,61682 Sınava Girmeye Hak Kazandı.

3 31*******82 Hİ*** BI*** 82,61162 49,56697 76,25000 30,50000 80,06697 Sınava Girmeye Hak Kazandı.

4 13*******32 SE*** OK*** 82,77721 49,66633 71,25000 28,50000 78,16633 Sınava Girmeye Hak Kazandı.
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Yabancı Dil 

10 / 11 / 2023 tarihinde 32365 sayılı resmi gazetede yayımlanan Üniversitemiz aşağıda bölüm ve anabilim dalı belirtilen öğretim elemanı alım ilanına başvuran adaylarının ön değerlendirilmesi; 09/11/2018 tarih ve

32365 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar

Hakkında Yönetmelik’in 10. maddesi gereğince Sınav jürisi tarafından; ALES puanının %60’ını, yabancı dil puanının %40’ını alarak ön değerlendirilmesi yapılmış ve ön değerlendirme tutanağı aşağıda isimleri yazılı

sınav jürisi tarafından düzenlenerek imzalanmıştır.

Elektronik

5

Bölümü

29.11.2023

Puan

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi

Elektrik - Elektronik Mühendisliği

Kadro Unvanı

(A+B)

Ön 

Değerlendirme 

Notu

Sıra No
Puan

ALES

T.C.

SİVAS BİLİM ve TEKNOLOJİ ÜNİVERSİTESİ

Ön Değerlendirme Formu (F)

Giriş Sınavının Yeri Tarihi 

ve SaatiT.C.NO

ÖN DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN ADAYLAR

Anabilim Dalı

ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ ALIMI

ÖN DEĞERLENDİRME TUTANAĞI

Ön Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih

Adı ve Soyadı
(B) %40

1

Sayfa: 1 / 1

ÖN DEĞERLENDİRME FORMU (Fakülteler - Araştırma Görevlisi İlanı)

Doküman No: PEDB-FRM-36

Revizyon Tarihi: 

İlk Yayın Tarihi:

Revizyon No:

Birimi

Araştırma Görevlisi (Öncelikli Alan)

SONUÇ 

( Ön değerlendirme puan sıralaması 

esas alınarak, ilan edilen kadronun 10 

katına kadar olan adaylar giriş sınavına 

girmeye hak kazanır.)

(A) %60

Kadro Derecesi

Kadro Adedi


