
1 25*******96 H****** S***** RA********U 81,52199 24,45660 66,16 6,61600 93,75 28,12500 77,00 23,10000 82,29760 Başarılı (ASİL)

2 48*******02 E*** TA****R 86,27108 25,88132 70,13 7,01300 98,75 29,62500 38,00 11,40000 73,91932 Başarılı (YEDEK)

3 18*******24 E**** S**** KA*A

4 25*******62 E*** AK**L

Genel Sekreterlik (Dış İlişkiler Genel Koordinatörlüğünde Görevlendirilecektir)

Kadro Derecesi

İlan Sıra No: 2Anabilim Dalı / Programı

(A) %30 (B) %10
Giriş 

Sınavı 

Notu

1

(D) %30

5

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ ALIMI

NİHAİ DEĞERLENDİRME TABLOSU

12.09.2022 tarihinde Resmi Gazetede yayımlanan Üniversitemiz aşağıda bölüm ve anabilim dalı belirtilen öğretim elemanı alım ilanına başvuran öğretim görevlisi adaylarının nihai değerlendirilmesi; 09/11/2018 tarih ve 30590

sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Naklen veya Açıktan Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında

Yönetmelik’in 12. maddesi gereğince; ALES notunun %30'unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, Yabancı Dil Paunı'nın %30'unu ve giriş sınavı notunun %30’unu alarak yapılmış ve Nihai Değerlendirme Tutanağı sınav jürileri

tarafından düzenlenerek imzalanmıştır. 

Birimi

Yabancı 

Dil Paunı
S.No

Rektörlük

Bölümü

3.10.2022

SINAVA GİRMEDİ

Kadro Unvanı Öğretim Görevlisi

T.C. No Lisans 

Mez.Notu

Adı ve Soyadı

Kadro Adedi

DEĞERLENDİRMEYE TABİ TUTULAN  ADAYLAR

Değerlendirmenin Yapıldığı Tarih

ALES 

Puanı

SINAVA GİRMEDİ

(A+B+C+D)

Değerlendirme 

puanı 65 puanın 

altında olanlar 

sınavlarda 

başarısız sayılır.

Sonuç(C) %30


